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 يرعشا(مطالعه موردي:  شاهسون يرعشا برداران بر پايداري اكولوژيك مراتعبررسي تاثيرمسائل اجتماعي بهره

  شهرستان مشگين شهر) شاهسون

  2و حسن زالي 3، حسين باراني2، قدرت اله حيدري1*عسگر حسين زاده

  17/09/1395تاريخ تصويب:  -      21/05/1394تاريخ دريافت: 

  

 

 

  چكيده

 شاهسـون يرعشـا هاي عرفيبرداران بر پايداري اكولوژيك سامانبررسي تأثير شرايط اجتماعي بهره ي اين تحقيقهدف كل

گيري از جامعه آماري عشـاير بـه نمونه باشد.شهر در استان اردبيل ميدر مراتع ييلاقي كوه سبلان در جنوب شهرستان مشگين

هـاي اجتمـاعي مـورد شـاخصبردار تعيين شد. بهره 58 فاده از فرمول كوكرانروش تصادفي ساده بوده و تعداد نمونه نيز با است

گيـري و ارزيـابي باشـند. بـراي انـدازهميبرداري، ميزان سواد و افراد تحت تكلف سنجش در اين تحقيق شامل سن، سابقه بهره

كارگيري بـهو بـا  18SPSSافزار از نرم هاي كمي و كيفيبراي پردازش و استخراج داده پايداري اكولوژيك ده شاخص انتخاب شد.

رها استفاده شد. نتايج اين تحقيق نشان داد كه بـين سـواد و شـاخص پايـداري ي آماري متناسب با سطح سنجش متغيهاروش

 يرتـأثسواد) باعث شده تـا سـواد سواد و بيدرصد كم 82عبارت ديگر يكنواختي جامعه آماري (داري وجود ندارد. بهرابطه معني

سـابقه هاي پايداري نداشته باشد. همچنين نتايج آزمـون همبسـتگي نشـان داد كـه بـين اعضـا خـانوار و داري بر شاخصمعني

بـين ميـزان  نتايج آنـاليز واريـانس نيـز نشـان داددرصد وجود دارد.  99داري در سطح با شاخص پايداري رابطه معنيدامداري 

) و با مقايسـه ≥P 001/0 و =F 27/13داري وجود دارد (هاي معنيبرداري تفاوترههاي عرفي بر اساس سابقه بهپايداري سامان

 برداري بيشتري از مراتع دارند. هاي عرفي وجود دارد كه سابقه بهرهها مشخص شد كه بيشترين پايداري در سامانميانگين

  

  .نشاهسو يرعشا، سلامت مرتع، پايداري اكولوژيك، ياجتماع :هاي كليديواژه

  

  

  

  

                                                      
  دانشگاه علوم كشاورزي و منابع طبيعي ساري ،دانش آموخته كارشناسي ارشد مرتعداري  -1

 hosseinzadeh2012@yahoo.com*: نويسنده مسئول: 

 ارياستاديار دانشگاه علوم كشاورزي و منابع طبيعي س -  2

 دانشيار دانشگاه علوم كشاورزي و منابع طبيعي گرگان -  3
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  مقدمه

ترين بستر تداوم حيات و توسعه پايدار مراتع مهم

آيند و بسياري از مسائل اقتصادي و اجتماعي بشمار مي

برداري گيرد. بنابراين در بهرهعشاير در اين بستر شكل مي

اصولي و پايدار مراتع، مديريت را بايد تلفيقي از دو بعد 

  ). 11اكولوژيكي و اجتماعي دانست (

فزايش جمعيت و در نتيجه تأمين نيازهاي امروزه ا

جامعه و شتابزدگي در رسيدن به اهداف فردي و قومي از 

تبع آن تخريب عوامل اصلي تخريب منابع محيط و به

ترين عوامل تخريب مرتع ). از مهم8باشد (مراتع مي

برداران، ناآگاهي عبارتند از فقر و زندگي ابتدايي بهره

ها، بي توجهي به ويه، سودجوييربرداران، چراي بيبهره

برداري ناكارآمد از منابع طبيعي، فشار ها، بهرهارزش

). 28و  18جمعيت و نبود قانوني مدرن و قابل اجرا (

بردارن از هاي اجتماعي و فرهنگي و دانش بومي بهرهجنبه

مهمترين مسائلي در تثبيت پايداري مراتع هستند، 

يت مرتع بايد هم به برداري و مديربنابراين در بهره

خصوصيات اكولوژيك و هم به مسائل اجتماعي توجه شود 

). بهبود شرايط اجتماعي مراتع با رويكرد مشاركت 1(

برداران، باعث بهبود مديريت مراتع و همچنين بيشتر بهره

  ).22و  4شود (حفاظت، اصلاح و احياي مراتع مي

و اكوسيستمي در مديريت منابع  نگريرويكرد كلي

 كند تا تمامي اجزاي اكوسيستم و روابططبيعي اقتضا مي

استفاده از راهكارهاي . )3ها به خوبي شناخته شوند (آن

مشاركتي توسعه برخاسته از شرايط محلي، در تدوين 

ي عشايري امري مديريت مناسب دام در مرتع در جامعه

نو هاي ها و راهبردروش از ير بوده، بنابراين بايدناپذاجتناب

و خاص منطبق با شرايط اجتماعي و فرهنگي عشاير بهره 

همچنين مشخص نبودن چگونگي مديريت و ). 2جست (

برداري نظمي و رقابت در بهرهبرداري، باعث بيحقوق بهره

 با). مديريت منابع طبيعي مرتبط 5شود (مفرط مي

هايي از قبيل استفاده از دانش، تجربه و نظرات ياستس

خود عامل كليدي در حفاظت منابع است جوامع محلي، 

)6.(  

) پس از نگرشي عميق به 2005خليقي و همكاران (

، از حوزه سد اميركبيربرداري در هاي مختلف بهرهشيوه

 برداريبهره اجتماعي در پايداري و اكولوژيكي نظر پايداري

 دو اين عميقي بين رابطة رساندند، كه اثبات به مراتع از

 پايداري و راستا بوده هم آنها تغييرات و دارد وجود مؤلفه

 و تخريب اين منظر، از بردارانبهره وضعيت و اجتماعي

) پس از بررسي 2010پراگر (. شودمي باعث را مراتع بهبود

عوامل اجتماعي مؤثر بر روي مشاركت در هنگ كنگ به 

اين نتيجه رسيد كه عوامل اجتماعي مانند تعليم و تربيت، 

هاي اجتماعي، توجه به لت، عضويت در نهادوابستگي به دو

حق مالكيت، ايجاد اشتغال، مشاركت اجتماعي و در انتها 

اجتماعي نگري از عوامل مؤثر در حفظ ساختار آينده

)، در پژوهشي به كاربرد 2014باشند. شروز و همكاران (مي

سازگان پرداخته هاي اجتماعي براي كاركردهاي بومارزش

هاي در ايالت ي آنها سه جنگل مليّاست. منطقه بررس

كلرادو و ويامينگ آمريكا و شيوه برداشت داده آنها به 

نامه بود. آنها نتيجه گرفتند كه روش نظر سنجي و پرسش

توان ارزيابي، آوري اطلاعات اجتماعي ميبا جمع

پارچه و جامعي براي ريزي و مديريتي يكبرنامه

  هاي طبيعي كرد.سازگانبوم

بر بررسي عوامل اجتماعي موثر ز اين تحقيق هدف ا

پايداري اكولوژيكي  پايداري اكولوژيك مرتع بوده است.

زيست تداوم و ارتقاي سلامت و كاركردهاي اصلي محيط

توان طوركلي  پايداري اكولوژيكي را ميه). ب15است (

ظرفيت اكوسيستم براي حفظ كاركردها و فرايندهاي خود 

رسد نظر ميبه  ستي در بلند مدت دانست.و حفظ تنوع زي

اجتماعي، فني و  ، با عواملپايداري اكولوژيك مراتع

مديريتي ارتباط تنگاتنگي دارد. از اين رو اين تحقيق، 

اجتماعي را در مديريت و  -بررسي عوامل اقتصادي

برداري از مراتع جهت استمرار در بقاي اين منابع و بهره

  داند.دركاهش ميزان تخريب مي تضمين پايدار آن، موثر

با توجه به مرور منابع داخلي و خارجي و مطالب 

بيان شده در بالا فرضيه اين تحقيق عبارت است از: 

برداري، ميزان عوامل اجتماعي (سابقه بهره بين

تحصيلات و اندازه خانوار)  با پايداري اكولوژيك رابطه 

  وجود دارد. 
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  هامواد و روش  

  طالعه منطقه مورد م

اين پژوهش در مراتع ييلاقي ايل شاهسون واقع در 

شهر در هاي كوه سبلان در جنوب شهرستان مشگيندامنه

 1875است. مساحت منطقه  استان اردبيل انجام شده

هكتار كه در محدوده طرح بين طول قرار دارد و حداقل 

متر است. شغل  2400متر و حداكثر آن  1700ارتفاع 

قه كشاورزي و دامداري است. عمده دام اصلي ساكنان منط

  باشد.صورت دام سبك ميهمنطقه ب

  

  هاي عرفي مورد مطالعههاي عمومي سامانويژگي -1جدول 

  تعداد پروانه چرا  تيپ گياهي  تعداد دام موجود  (حجم نمونه)  تعداد بهره بردار  مساحت (هكتار)  نوع مرتع  نام مرتع

  Astragalus gasopium  17  1964  18  23  943  ييلاقي  دلي قاسم

  Bromus tomentellus  23  1620  16  18  932  ييلاقي  لاله لو

  Dactylis glomerata  11  1148  13  14  750  ييلاقي  آرخ بندي

  Astragalus gasopium  21  1266  11  15  600  ييلاقي  نبي چمني

  72  --  5998  58  70  3225  مجموع

  

  روش پژوهش

، غير آزمايشي تحقيق حاضر از لحاظ ميزان و كنترل

و توصيفي، از نظر نحوه گردآوري داده ها، ميداني و در 

ها از نوع پيمايشي نهايت به لحاظ قابليت تعميم يافته

ايل جامعه آماري اين تحقيق عشاير شود. محسوب مي

ميشهر در استان اردبيل شهرستان مشگين شاهسون

جهت تعيين حجم نمونه تحقيق حاضر از فرمول  باشند.

 ) استفاده شده است كه اين فرمول به1997ران (كوك

  ).15) است (1صورت رابطه (

  :1رابطه 

                                       

  
  

انحراف  واريانس و pو  qحجم نمونه،  nكه در آن، 

دقت احتمالي مطلوب و  2dحجم جامعه،  Nمعيار جامعه، 

t ) نفر) در  70فاصله اعتماد است. با توجه به حجم جامعه

نفر به عنوان حجم نمونه در اين تحقيق  58نهايت تعداد 

  انتخاب شد.

  

 

  

-طبقه گيرينمونه روش از استفاده گيري بانمونه

ابزار  شد. نسبتي انجام با تخصيص تصادفي بندي شده

  گيري پژوهش پرسشنامه بوده است. اندازه

و  محتوا معتبرسازي روش از ها(روايي) پرسش اعتبار

گرفت  تأييد قرار مورد ي پاسخگو،جامعه به مكرر مراجعه اب

جهت حصول اطمينان و تطبيق پرسشنامه طراحي شده با 

اجتماعي منطقه مورد مطالعه، - شرايط بومي و اقتصادي

سعي گرديد پرسشنامه طوري طراحي و تنظيم شود تا 

بتواند از پوشش كامل به موضوع و متغيرهاي مورد نياز 

ر تمام اجزا و جوانب پرسشنامه را مدنظر قرار تحقيق، اعتبا

براساس ضريب  ها اعتماد) پرسشنامه دهد. پايايي (قابليت

= 94/0تعيين شد ( SPSS 18آلفاي كرونباخ در نرم افزار 

ɑبوده مسيرهم هادهد، گويهمي نشان ضريب اين ). مقدار 

 بالايي برخوردارند. دروني انسجام هماهنگي و از و

اجتماعي مورد سنجش در اين تحقيق  هايشاخص 

برداري، ميزان سواد و افراد تحت شامل: سن، سابقه بهره

گيري و ارزيابي باشد. همچنين براي اندازهميتكلف 

پايداري اكولوژيك ده شاخص انتخاب گرديد. انتخاب 

ها با الگوبرداري از روش تعيين وضعيت مرتع، شاخص

هاي اساتيد، نماييسلامت مرتع و  با استفاده از راه

شهر و كارشناسان اداره منابع طبيعي شهرستان مشگين

  شرايط منطقه مورد مطالعه صورت گرفته است. 

عدم وجود خاك لخت  - 1ها شامل اين شاخص 

درصد خاك لخت كه هرچه ميزان درصد كمتر امتياز (

بنيه و  -3ميزان لاشبرگ   - 2شاخص بيشتر است) 

 -5ميكرو تراس ها در خاك  تراكم - 4شادابي گياهان 

حضور گياهان مرغوب (گياهان  -6فرسايش موجود 

ها و خوراك از گراسخصوص گياهان خوش چندساله، به
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ميزان حضور و تكثير  -8درصد پوشش تاجي  -7ها) فورب

توليد علوفه ( ميزان توليد با استفاده  - 9گياهان يك ساله 

اي نمره در اين از روش قطع و توزين ارزيابي گرديد و مبن

 - 10شاخص  از توليد خيلي كم تا خيلي زياد بوده است) 

هاي جغرافيايي و فراواني پوشش (حضور يا عدم جهت

با  20تا  1هاي هر شاخص از حضور گياهان) است. نمره

گرديد. برداري، بصورت كمي ارزيابي استفاده از روش نمونه

سازي با طيف سپس نمره هر شاخص جهت همسان

 4بسيار ضعيف،  4تا  1اي به صورت در قالب رتبه 1كرتلي

 20تا  16خوب و  16تا  12متوسط،  12تا  8ضعيف،  8تا 

  بندي شده است.بسيار خوب دسته

افزار هاي كمي و كيفي از نرمبراي پردازش داده

SPSS هاي آماري متناسب با سطح كارگيري روشو با به

است، استفاده سنجش متغييرهايي كه در ادامه آمده 

هاي منظور بيان ويژگيگرديد. در بخش آمار توصيفي به

هاي عرفي، از فردي پاسخگويان و شرايط عمومي سامان

آمارهايي همچون فراواني، درصد، درصد تجمعي، ميانگين 

و انحراف معيار استفاده شده است. در بخش استنباطي 

ا هاي اجتماعي ببراي اندازه گيري همبستگي بين شاخص

هي اسپيرمن و پيرسون تحليل پايداري مراتع از آزمون

استفاده شده و مقايسه ميانگين ها با استفده از آزمون 

  ويتني انجام شد.دانكن و من

  

  نتايج

  برداران)هاي اجتماعي پاسخگويان (بهرهويژگي

  بردارانسابقه بهره

دهد كـه گويان نشان مينتايج حاصل از نظرات پاسخ

سـال سـن  35بـرداران مراتـع كمتـر از رهدرصد بهـ 1/24

تـا  35بردارن در طبقـه سـني درصد بهره 2/36اند، داشته

بردارانـي سال قرار دارند، همچنين ميانگين سابقه بهره 50

سال اسـت (جـدول  45كنند برداري ميكه از منطقه بهره

1.(  

  
  

                                                      
1 . Likert Scale 

  برداريسابقه بهرهگويان بر حسب توزيع فراواني پاسخ -1جدول 
روه سني گ

  (سال)

- (بهره تعداد 

  برداران)

فراواني نسبي 

  (درصد)

فراواني  نسبي 

  تجمعي درصد)

 1/24 1/24 14  35كمتر از 

50 – 35  21 2/36 3/60 

65 – 51  20 5/34 8/94 

 65بالاتر از 

  سال

3 2/5 100 

 - 100 58  مجموع

  32/14انحراف معيار:             45برداران: ميانگين سابقه بهره

  هاي تحقيقمنبع: ياقته

  

  ميزان سواد

نتايج حاصـل از نظـرات پاسـخگويان در مـورد سـواد 

ــره ــيبه ــرداران، نشــان م ــه ب ــد ك ــراد  5/65ده درصــد اف

اند. سواد بودهگيري شده با بيشترين درصد فراواني بينمونه

بـرداران در سـطح درصد بهـره 7/20همچنين ميزان سواد 

برداران داراي سطح سـواد رهدرصد به 8/13ابتدايي و فقط 

  ).2باشند (جدول راهنمايي و بالاتر مي

  

  دگويان بر حسب ميزان سواتوزيع فراواني پاسخ -2جدول 

-تعداد (بهره  ميزان سواد

  برداران)

فراواني نسبي 

  (درصد)

فراواني  نسبي تجمعي 

  (درصد)

  5/65  5/65  38  سوادبي

  2/82  7/20  12  ابتدايي

  7/89  4/3  2  راهنمايي

و  دبيرستان

  بالاتر

6  4/10  100  

  -  100  58  مجموع

  هاي تحقيقمنبع: يافته

  

  افراد تحت تكفل

دهد كه نتايج حاصل از نظرات پاسخگويان نشان مي

هاي عرفي داراي برداران در اين ساماندرصد بهره 1/62

 9/37نفر بوده است و تنها  4افراد تحت تكفل كمتر از 

د افراد تحت تكلف خود را بيشتر از برداران تعدادرصد بهره

اند، البته ميانگين تعداد افراد تحت تكلف نفر اعلام نموده 4

  ).3باشد (جدول نفر مي 4برداران در بين بهره
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گويان بر اساس افراد تحت توزيع فراواني پاسخ -3جدول 

  تكلف

تعداد افراد تحت 

  تكلف

  (نفر)

  تعداد

  برداران)(بهره

  يفراواني نسب

  (درصد)

  فراواني  نسبي تجمعي

  (درصد)

4-1  36  1/62  1-62  

  100  9/37  22  4بيشتر از 

  -  100  58  مجموع

  63/1انحراف معيار:       4فل: ميانگين تعداد افراد تحت تك

  هاي تحقيقمنبع: يافته                     

  

  تعيين ميزان پايداري اكولوژيكي

دهد كه شان مينتايج حاصل از مطالعات صحرايي ن

گيري هاي اندازهها يا تيپدرصد نسق 2/5شاخص پايداري 

درصد  5/34قرار دارد و همچنين  كم يليخشده در طيف 

گيري شده در طيف زياد قرار هاي اندازهها يا تيپنسق

درصد كل منطقه در  50توان گفت كه دارد و البته مي

تر از ييندرصد پا 50طيف بالاتر از متوسط قرار دارند و 

  ).4طيف متوسط قرار دارد (جدول 

  

  

  

  

  

شده منطقه  گيريهاي اندازهتوزيع فراواني تيپ -4جدول 

 هاي پايداريمورد مطالعه بر حسب ميزان شاخص

ميزان شاخص 

  پايداري

(مجموع 

  ها)شاخص

درجه يا 

  شدت

-ها يا تيپنسق

-هاي اندازه

  گيري شده

فراواني 

  نسبي

  (درصد)

فراواني  نسبي 

  معيتج

  (درصد)

  2/5  2/5  3  خيلي كم  10- 18

  8/32  6/27  16  كم  26-1/18

  50  2/17  10  متوسط  1/26 - 34

  5/84  5/34  20  زياد  1/34 – 42

  100  5/15  9  خيلي زياد  1/42 – 50

  -  100  58  مجموع

  07/9 انحراف معيار:          84/32 ميانگين:

  هاي تحقيقمنبع: يافته

  

  هااي شاخصميانگين رتبه

هاي ميزان يك از شاخصهر اي نتايج ميانگين رتبه

يب به ترتترين ميانگين يشبدهد كه پايداري نشان مي

) و توليد 93/3)، پوشش تاجي (02/4مربوط به خاك (

) است و كمترين رتبه ميانگين به ترتيب مربوط به 66/3(

ها و فضولات تراكم ميكرو تراس)، 4/2ميزان لاشبرگ (

درصد شيب و ميزان فرسايش و  )88/2دامي در خاك (

  ).5بوده است (جدول  )88/2موجود (

  

 هاي ميزان پايدارياي شاخصفراواني نسبي و ميانگين رتبه -5جدول 
  فراواني نسبي  هاي عرفيي پايداري سامانهاشاخص

  ايميانگين رتبه  خيلي زياد  زياد  تا حدودي  كم  خيلي كم

  02/4  31  1/43  4/22  5/3  0  عدم وجود خاك لخت

  93/3  4/41  7/20  6/27  3/10  1  درصد پوشش تاجي

  66/3  9/25  3/29 31  1/12  7/1  توليد علوفه

  59/3  2/17  4/41  6/27  3/10  4/3  هاي جغرافياييپوشش جهت

  34/3  8/13  9/37  19  6/27  7/1  ميزان حضور و تكثير گياهان يك ساله

  12/3  4/3  4/41  9/25  4/22  9/6  بنيه و شادابي گياهان

  97/2  4/3  9/37  19  31  6/8  حضور گياهان مرغوب

  88/2  4/3  2/36  19  6/27  8/13  ميزان فرسايش موجود

  57/2  7/1  8/32  5/15  31  19  تراكم ميكرو تراس ها

  4/2 2/5  1/12  9/37  5/34  3/10  ميزان لاشبرگ

  هاي تحقيقمنبع: يافته

  

  برداري با شاخص پايداريرابطه بين سابقه بهره

دهـد كـه نتايج آزمون همبستگي پيرسون نشان مـي

داري در بين سابقه دامداري با شاخص پايداري رابطه معني

 ؛)p≥ 001/0 و sr  =-67/0(درصـد وجـود دارد  99سـطح 

برداري بيشتر باشد شـاخص بعبارت ديگر هرچه سابقه بهره

پايداري بدليل علاقه به بستر كسب و كار و حس مالكيـت 

از كيفيت بالاتري برخوردار است. همچنين  و تجربه بيشتر

دهـد بـين ميـزان پايـداري نتايج آناليز واريانس نشان مـي

هـاي بـرداري تفـاوتهاي عرفي بر اساس سابقه بهرهسامان

). مقايسه ≥p 001/0و   =F 27/13داري وجود دارد (معني

بيشترين پايـداري  هاي آزمون دانكن نشان داد كهميانگين
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بـرداري ي عرفي وجـود دارد كـه سـابقه بهـرههادر سامان

  .)1بيشتري از مراتع را دارا هستند (شكل 

  

  
قه هاي عرفي براساس سابمقايسه ميانگين پايداري سامان -1شكل 

بردارانبرداري بهرهبهره  

  

  رابطه بين افراد تحت تكفل با شاخص پايداري

دهد كه نتايج آزمون همبستگي پيرسون نشان مي

داري ا خانوار با شاخص پايداري رابطه منفي معنيبين اعض

يعني هرچه تعداد  ؛)≥p 001/0 و  =r-4/0(وجود دارد 

اعضا خانوار بيشتر باشد شاخص پايداري كاهش پيدا 

كند. همچنين نتايج آزمون من ويتني نشان داد بين مي

 4نفر) و بيشتر از  1-4طبقات داراي تعداد خانوار كم (

  ي با پايداري اكولوژيك وجود ندارد.داراختلاف معني

  

  برداران با شاخص پايداريرابطه بين سواد بهره

نتايج آزمون كروسكال واليس نشان داد كه بين سواد 

عبارت داري وجود ندارد. بهو شاخص پايداري رابطه معني

سواد و درصد كم 82ديگر يكنواختي جامعه آماري (

داري بر عنيير متأثسواد) باعث شده تا سواد بي

  هاي پايداري نداشته باشد.شاخص

  

  گيريبحث و نتيجه

منطقه داراي  بردارانبهرهنتايج نشان داد كه اكثر 

هاي باشند و بيشتر به شيوهبرداري طولاني ميسابقه بهره

طوركلي هكنند. بسنتي و بومي از مراتع استفاده مي

گر سال است كه اين بيان 45برداري ميانگين سابقه بهره

تمايل كمتر جوانان منطقه به شغل شباني است. از دلايل 

شرايط سخت  به خاطرتوان به مهاجرت عمده آن مي

زندگي، كاهش منزلت اجتماعي، محدوديت امكانات 

رفاهي و درآمد پايين اشاره كرد. اين نتايج با - آموزشي

تاناكا و همكاران )، 1990مطالعات هانت سينگر و فورتمن (

علاوه  دارند اعتقادكه ) 2008نوو و همكاران (وي) و 2001(

ها از جمله سطح ها و گرايشبر منفعت اجتماعي، ارزش

سواد، سن، درآمد، محل سكونت و اندازه مرتع بر تصميم 

  دامداران موثر است، مطابقت دارد. 

بيشتر باشد حفظ ساختار برداري سابقه بهره هرچه

و حس مالكيت  اروككسبيل علاقه به بستر به دلاجتماعي 

برداري از كيفيت بالاتري برخوردار است. سابقه در بهره

ساختار  يكي از عوامل عمده در تثبيت مالكيت و انسجام

اجتماعي است، تشويق جوانان عشايري با حمايت دولت به 

مشاغل مرتبط با مرتع ساختار اجتماعي را در منطقه 

يح و رسد عامل مديريت صحكند. به نظر مييمتقويت 

مناسب و رعايت نكات مديريتي مانند تعداد دام مجاز، 

زمان مناسب ورود و خروج از مرتع، انگيزه مشاركت را 

هاي اصلاحي و احيايي در مراتع تقويت براي انجام فعاليت

)، 2003كند. اين نتايج با مطالعات استر و دالاهو (مي

 مديريت اعتقاددارند) كه 2006) و خليقي (2002قائمي (

هاي مشاركتي است همسويي منابع طبيعي نيازمند فعاليت

حاضر چون  در حالدهد يمهمچنين نتايج نشان دارد. 

يل افزايش سن و سابقه به دلبرداران نيروي جسمي بهره

توان با تقويت منزلت اجتماعي يميابد كاهش مي روزروزبه

مشاغل شباني در بين عشاير منطقه و تشويق جوانان به 

را از سابقه و  هاآنمندي مشاغل مرتبط با مراتع، بهره ادامه

افزايش داد. اين نتايج با مطالعات  بردارانبهرهتجربه 

 حيدري، )1990توسط هانت سينگرر و فرتمن ( شدهانجام

) كه سن و تجربه را در 2008و پاركر () 2010( و همكاران

دانند، هاي مديريتي در مرتع مؤثر ميگيريتصميم

  يي دارد.همسو

ميزان تحصيلات عاليه در منطقه بسيار كم بوده و 

برداران داري تحصيلات درصد بهره 4/10فقط حدود 

اين است، افراد  دهندهنشانكه  هستدبيرستان و بالاتر 

كرده كمتر تمايل به شغل شباني داشته و بيشتر به يلتحص

به فعاليت در ساير مشاغل تمايل دارند. در چنين شرايط 

رسد همراه بكار گيري دانش بومي تمهيداتي جهت مي نظر

ريزان قرار گيرد تا سوادي مورد توجه برنامهكاهش نرخ بي
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هاي اقتصادي و اجتماعي فراهم هاي مثبت در زمينهتحول

شود. اين بخش از نتايج با نظرات حيدري و همكاران 

  همسويي دارد. )،2003)، استر و دالاهوا (2015(

تايج آزمون كروسكال واليس رابطه با توجه به ن

داري بين سواد و شاخص پايداري وجود ندارد. نتايج معني

درصد  2/82حاصل از نظرات پاسخگويان نشان داد كه 

سواد و ترين درصد فراواني بييشبگيري شده با افراد نمونه

دهد بين طبقات مختلف كه نشان مي اندكم سواد بوده

سواد و شغل با مانند  ارانبردهاي فردي بهرهويژگي

به داري وجود ندارد. معني پايداري اكولوژيك مرتع رابطه

رسد علت آن را بتوان تا حدودي ناشي از وضعيت مي نظر

اجتماعي جامعه آماري دانست اين بخش از نتايج با 

) 2006) و هان و همكاران (2011هاي اسچولز (يافته

برداران با جامعه بهره اگر سواد باباشد. در ارتباط همسو مي

رويكرد جوانان با مشاغل دامداري از آموزش بيشتري 

ير آموزش و ترويج بر ميزان تأثبرخوردار گردد امكان 

-پايداري اكولوژيك مرتع وجود خواهد داشت. كه با يافته

  ) مغاير است.2010هاي فارچليق (

دهد كه بين افراد نتايج آزمون اسپيرمن نشان مي

داري شاخص پايداري رابطه منفي معني تحت تكفل با

تعداد اعضا خانوار كمتر  هرچه عبارت ديگربه؛ وجود دارد

رسد مي به نظركند. باشد شاخص پايداري افزايش پيدا مي

بردار براي استفاده از قدرت با افزايش تعداد خانوار بهره

حداكثري خانواده خود تعداد دام بيشتري به مرتع وارد 

آورند. از طرف ديگر شار بيشتري به مراتع ميكنند و فمي

نياز  احساس بابردار با افزايش تعداد افراد تحت تكفل، بهره

دهد به درآمد بيشتر به ناچار تعداد دام خود را افزايش مي

تا درآمد نيز افزايش يابد. اين بخش از نتايج با تحقيقات 

قيطوري و همكاران ) و 1990( هانت سينگر و فورتمن

با توجه نيازهاي برداران بهرهكه بيان مي دارند ) 2006(

خانوارها به درآمد بيشتر، تعداد واحد دامي را افزايش داده 

 و اين افزايش منجر به تخريب مرتع شده است، همسويي

   دارد.

جتماعي، كمبود علوفه و گراني توليدات ا مشكلات

برداران را به سمت رقابت و تضعيف دامي، تمايل بهره

دهد. آموزش و ترويج همراه با نظارت ايداري سوق ميپ

دقيق كارشناسان در رابطه با چگونگي مقابله با وضعيت 

برداران فشار كمتري به مراتع شود تا بهرهموجود باعث مي

شرايط اكولوژيكي منطقه  كه ييآنجاوارد كنند و از 

متوسط رو به بالا هست براي استمرار اين وضعيت و ارتقا 

  شودوضع موجود پيشنهاد مي آن از

برداراني كه تمايل كمتري به ادامه شغل براي بهره -

هاي مرتبط با مرتع، اشتغال دامداري دارند در بخش

ي، كاشت گياهان دارويي، توليد لبنيات (زنبوردارجديدي 

 و ...) ايجاد نمايند. 

هاي آموزشي برداران دورهسازي بهرهبراي آگاه -

را گردد تا بتوان آگاهي را نسبت به يازشان اجنمطابق با 

اهميت مراتع و منابع طبيعي افزايش داد تا باعث كاهش 

 فشار بر مراتع گردد. 

حق يذ بردارانبهرهبراي رعايت حقوق عرفي همه  -

در مراتع مشاع نظارت و كنترل تعداد دام و زمان ورود و 

 مدت توقف مورد توجه قرار گيرد. 

يد دانش بومي و جهت بهبود وضعيت مراتع با -

  هاي سنتي مورد توجه كارشناسان قرار گيرد.روش

ين خدمات درماني، بهداشتي، تأماقدامات لازم براي  -

  رفاهي و ... براي عشاير انجام گيرد.
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